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DATA INICI 11 de novembre del 2019
Processos de seleccid eficagos I

DURADA 8 hores

A QUI SSADRECA? OBJECTIUS

A directors de recursos humans, e Establir un metode de seleccié de persones
directors comecials, gerents i altres eficient.
professionals interessats en coneixer e Coneixer les diferent etapes que s’han d’establir

possibles maneres de retenir el talent. PEPIET eI SR G @Emeli el =S Fe g Vel

e Millorar la definicio de vacants.

e Aprendre a establir estrategies per atraure talent.
e Practicar les trucades i entrevistes personals.

e Coneixer diferents tipus de tests i la seva utilitat.

e Aconseguir millorar la capacitat de persuasio i
negociacié amb els candidats.

PROGRAMA

e Importancia de la seleccid

e Passos a seguir en un procés de seleccid

e Definicié del perfil

e Definicié de la vacant

e Competéncies i coneixements

e Candidat ideal

e Decisio de medis de seleccio

o Diferents canals segons perfil

e Headhunters i empreses de seleccio

e Usde LinkedIn

e Employee Branding - Venda de I'empresa

e Preparacio de I'anunci

e Criba de CVs i primer filtre (la trucada de temes clau)
e Entrevistes, formats i tipus segons objectius

e Testsitipus

o Sistemes de decisid: Assessment Centre i dinamiques
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e Sistemes de verificacio de dades
e Negociacio final

e Condicions de contractacio

e Models de retribucid i beneficis
e Procesos d'entrada

e Vigilancia en periodes de prova

METODOLOGIA

e Lesclases serdn impartides per experts amb llarga experiéncia en la seleccid i contractacié de
persones.

e Durant les clases es faran petites explicacions teoriques i es faran practiques, exercicis i jocs
de rol adaptats a les necessitats dels assistents.

PROFESSOR

Josep Baijet

Més de 20 anys exercint carrecs directius de confianga amb un ampli coneixement de sectors i arees
empresarials, especialment en lideratge i motivacié de persones.

La seva activitat des de fa 10 anys també se centra en la Consultoria, Interim Management, Formacié
i Coaching en Vendes, Marqueting, Recursos Humans, Emprenedoria i IT empresarial a través de
Jbaijet i Associats. Ara lidera el projecte uRock, una organitzacié que ajuda a les empreses a
conseguir gent més motivada i compromesa.

DURADA, CALENDARI i LLOC PREUS

2 sessions de 4 hores, el Dilluns i Dimecres 11 PREU CURS: 240 €

i 13 de novembre. SOCIS INDIVIDUALS | ALUMNI: 190 €
SOCIS COL-LECTIUS: 215 €

FOEG C/Bonastruc de porta, 15 de Girona

*Tots els cursos organitzats per 'ENF de 1 o més hores poden
ser bonificats segons el sistema de Formacié Continuada a
través dels butlletins mensuals de cotitzacié a la Seguretat
Social, sense cost addicional.

**ENF es reserva el dret d’anul-lar el curs. En aquest cas ho
comunicara amb temps suficient i retornara els pagaments
integres.

INFORMACIO i INSCRIPCIONS

Escola de Negocis FOEG
C/Bonastruc de Porta, 15 17001 Girona
972215534

enf@foeg.cat

onastruc de Porta, 15 17001 Girona enf@
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Nom del curs

NUm del curs  ENF20191801- Data inscripci6 al curs

DADES DE LUALUMNE/A

N.I.F. o N.LE. Num. d’Afiliacié Seguretat Social Sexe
Cognoms, nom Data de naixament
Adreca Poblacio C.P.
Telefon Fax E-mail

ESTUDIS REALITZATS

0 [] Estudis basics 1 [ Titulat universitari 1er cicle 2 [] Titulat universitari 2on cicle

3 [] Titulat universitari 3er cicle 4 [] Titol de doctor/a

Especialitat Altres estudis

SITUACIO LABORAL Lloc que ocupa dins I'empresa

] Autonom (] Directiu / Propietari [] Director General / Gerent
(] Cap / Director d'Area [] Comandament Intermig
] Tecnic / Treballador Qualificat

[] Ocupat/da Tipus de contracte

Area en la que treballa

ENTITAT O EMPRESA ON TREBALLEU ACTUALMENT (NOMES OCUPATS/DES)

[] Empresa amb menys o igual a 250 treballadors/ores [] Empresa amb més de 250 treballadors/ores

Rad social CIF

Sector / Activitat empresa

NUm inscripcié seguretat social NUm de treballadors/ores
Adreca Poblacio C.P.
Telefon Fax E-mail

ENTITAT O EMPRESA ASSOCIADA A FOEG

[] Noassociada [] Siassociada A través de I'associacio / gremi

TREBALLADORS - FUNDACION TRIPARTITA AUTONOMS

Es vol bonificar el curs? s ONo Vol sollicitar I'ajuda pels autonoms? [Jst [1No
Vol que la FOEG |i tramiti? [Jsi [JNo * Consultar condicions

L'Empresa té RLT? [Jsi  [JNo

D’acord amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembe, de Proteccié de Dades de Caracter Personal,i el seu reglament de desenvolupament aprovat pel
Reial Decret 1720/2007 de 21 de desembre, I'informem que les seves dades seran incorporades a un fitxer de la Federacié d’Organitzacions Empresarials de
Girona amb la finalitat de gestionar les activitats que porta a terme el centre de formacié de la Federacié i informar de futures activitats de la Federacié. Les dades
personals podran ser cedides als organismes que ho requereixin per la correcta gestio de I'activitat formativa, tals com els organismes competents en materia de
formacié continua i/o cupacional de la Generalitat de Catalunya o I'Estat, o com Foment del Treball. També podran ser cedides les dades a Bonastruc de Porta
Formacié SL o aquelles entitas a través de les quals la Federacié dugui a terme les activitats formatives. Pot exercitar els drets d’acces, rectificacio, cancel.lacio
i oposicio, d’acord amb la normativa vigent, adrecant-se al C/ Bonastruc de Porta, 15 - 17001 de Girona.

Signatura del treballador/a

Per fer efectiva la inscripcié cal enviar, per fax 972-227122 o e-mail enf@foeg.cat, la copia de la transferencia bancaria per I'import del curs.
El nim. de compte és IBAN: ES30.3025.0900.8314.0001.3930 F722.01/02
La FOEG es reserva el dret d’anul-lar el curs, fent efectiva el retorn de la transferencia. Rev. 0




	FITXA COM FER PROCESSOS DE SELECCIÓ MOLT EFICAÇOS fitxa 
	Processos de selecció eficaços

	INS. COM FER PROCESSOS DE SELECCIÓ MOLT EFICAÇOS 
	INSCRIPCIÓ


	Nom del curs: 
	ENF2011: ENF20191801-
	undefined:  
	Data inscripció al curs: 
	NIF o NIE: 
	Núm dAfiliació Seguretat Social: 
	Sexe: 
	Cognoms nom: 
	Data de naixament: 
	Adreça: 
	Població: 
	CP: 
	Telèfon: 
	Fax: 
	Email: 
	Estudis bàsics: Off
	Titulat universitari 1er cicle: Off
	Titulat universitari 2on cicle: Off
	Titulat universitari 3er cicle: Off
	Títol de doctora: Off
	Especialitat: 
	Altres estudis: 
	Autònom: Off
	Directiu / Propietari: Off
	Director General / Gerent: Off
	Tipus de contracte: 
	Cap / Director d'Àrea: Off
	Comandament Intermig: Off
	Ocupatda: Off
	Àrea en la que treballa: 
	Tècnic / Treballador Qualificat: Off
	Empresa amb menys o igual a 250 treballadorsores: Off
	Empresa amb més de 250 treballadorsores: Off
	Raó social: 
	CIF: 
	Sector  Activitat empresa: 
	Núm inscripció seguretat social: 
	Núm de treballadorsores: 
	Adreça_2: 
	Població_2: 
	CP_2: 
	Telèfon_2: 
	Fax_2: 
	Email_2: 
	No associada: Off
	Sí associada: Off
	A través de lassociació  gremi: 
	Sí: Off
	No: Off
	Si_3: Off
	Sí_2: Off
	No_2: Off
	Sí_3: Off
	No_3: Off
	Signatura del treballadora: 


